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Fylkesutvalget har i møte 20.12.2023 ref. sak 7/23 oppnevnt styre og godkjent styrevedtekter for Fagskolen i 
Finnmark.

Styrevedtekter for Fagskolen i Finnmark

1. LEGITIMITET, VIRKEOMRÅDE, SAMMENSETNING OG OPPNEVNING

§ 1-1 Lovgrunnlaget – relasjonen mellom skoleeier og styret
1) Fagskolen i Finnmark er underlagt Lov om høyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven), av 08.06.2018, samt 

andre aktuelle lover, forskrifter og reglement som gjelder for offentlige virksomheter.

2) Finnmark fylkeskommune er den formelle eieren av Fagskolen i Finnmark.
Hovedutvalget for kompetanse treffer vedtak på vegne av fylkeskommunen om ikke annet følger av lov eller 
delegasjonsvedtak.

3) Lov om høyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) § 9 og §10 fastsetter at fagskoler skal ha et styre som 
øverste ansvarlige styringsorgan med minst sju medlemmer. Fagskolen i Finnmark får oppnevnt 7 medlemmer 
til styret. 

4) Finnmark fylkeskommune som skoleeier kan utøve eierskap på tre måter:
a) Valg av styremedlemmer og eventuelt avsetting av styret
b) Finansiering
c) Styret sine vedtekter

§ 1-2 Sammensetning og oppnevning av styret 
1) Styret blir oppnevnt av og skal ha minst 7 medlemmer. Jfr. Lov om høyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) 

§ 10 første ledd, skal minst to av medlemmene ha bakgrunn fra relevant arbeids- eller næringsliv. Minst ett 
medlem skal være valgt av og blant de ansatte, og minst ett medlem skal være valgt av og blant studentene. 
Det skal velges personlige varamedlemmer for medlemmene som er valgt av de ansatte og studentene. Det 
skal være minst ett varamedlem for medlemmene fra arbeids- eller næringsliv, og minst ett varamedlem for de 
andre medlemmene. Finnmark fylkeskommune velger ut 7 medlemmer til styret. 

2) Fylkesutvalget velger leder og eierrepresentanter og arbeids- eller
næringslivsrepresentanter. Eierrepresentanter og arbeids- eller
næringslivsrepresentanter blir valgt for fire år. Ansattrepresentanter blir valgt for to år, og studentrepresentanten 
blir valgt for ett år. Styremedlemmer kan gjenvelges.

3) Ved oppnevning/valg av styremedlemmer gjelder likestillings- og diskrimineringsloven § 28.

§ 1-3 Vedtaksført styre og gjennomføring av styremøter 
1) Styret kan fatte vedtak når mer enn halvparten av medlemmene eller tilsvarende mange varamedlemmer er til 

stede og avgir stemme. Vedtak blir fattet med alminnelig flertall om ikke annet er fastsett i fagskoleloven i forhold 
til særskilte saker. Ved likt antall stemmer har møteleder dobbeltstemme. 

2) Styremøtene blir ledet av styreleder eller vara i denne sitt fravær. Om ingen av disse er til stede, blir det valgt 
en møteleder av styret i møtet.

2. ANSVAR, MYNDIGHET OG OPPGAVER

https://opengov.360online.com/Meetings/ffk/File/Details/203351.PDF?fileName=Vedtak&fileSize=156560
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§ 2-1 Generelt
1) Styret skal bidra til å legge premissene og utforme strategi for utviklingen av fagskole - 

utdanningen innenfor de mål og rammer som gjelder for Fagskolen i Finnmark. Styret skal sikre at 
fagskoleutdanningene har høy kvalitet, og at studentene får gode utdanningsvilkår. Fagskolen i Finnmark skal 
være en regional utviklingsaktør med fleksibilitet i utdanningstilbudene.

2) Styret er, jfr. Lov om høyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) § 9, a og b, økonomisk 
og juridisk ansvarlig for all fagskoleutdanning. Styret er også økonomisk og juridisk ansvarlig for kursvirksomhet 
som blir tilbudt av fagskolen. Budsjettet gitt av Fylkestinget er ytre rammer for hvilke forpliktelser styret kan 
påføre driften av Fagskolen i Finnmark.

3) Fagskolen skal ha en rektor som tilsettes av styret selv. Rektor skal ha nødvendig fag- og lederkompetanse. 
Studentene og de tilsatte skal høres før en rektor blir tilsatt. Finnmark 
fylkeskommune er arbeidsgiver, og personalforvaltning skal skje i samsvar med 
fylkeskommunens regler. Styret kan gi rektor fullmakt til å avgjøre saker som ikke kan 
utsettes til neste styremøte.

4) Styret selv skal fatte vedtak om det etter styret sitt skjønn er forsvarlig å ta opp nye 
studenter. Vedtaket skal fattes før studiestart jfr. fagskoleloven § 9 andre ledd.

5) Styret kan delegere beslutningsmyndighet til andre ved fagskolen dersom det ikke følger av fagskoleloven at 
styret selv skal fatte vedtak jfr. Lov om høyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) § 9 fjerde ledd.

6) Styret er ansvarlig for at det blir gitt forskrift om opptak, eksamen, prøver og annet arbeid, samt disiplinære 
sanksjoner og regler for klagebehandlingen.

7) Styret skal opprette en lokal klagenemnd som skal behandle klager på enkeltvedtak (jfr. Lov om høyere 
yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) § 20), og består av fem medlemmer med personlige varamedlemmer. 
Styret kan bestemme at den lokale klagenemnda også skal behandle klagesaker etter § 23 i Lov om høyre 
yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) og gjøre vedtak i saker etter §§ 24 til 27 i samme lov. Avgjørelser om 
habilitet etter §§ 6-10, og om taushetsplikt etter §§ 13-13e i forvaltningsloven gjelder for behandling av saker. 
Avgjørelser om opptak, fritak, godskriving, avsluttende vurdering, bortvisning, utestenging, annullering av 
eksamen og andre disiplinære sanksjoner skal behandles etter reglene om enkeltvedtak i forvaltningsloven.

8) Styret er ansvarlig for at det finnes en studieplan for innholdet i utdanningen og for 
hvordan den blir gjennomført. Styret er også ansvarlig for kvalitetssikring av utdanningene og 
skal ha et etablert kvalitetssikringssystem som sikrer kontinuerlige forbedringer og yrkesrelevans i 
utdanningene, og som gir tilfredsstillende dokumentasjon av kvalitetssikringsarbeidet ved studiestedet, samt 
avdekker sviktende kvalitet.

9) Styret skal opprette fagråd som skal bidra til utvikling og kvalitetssikring av fagskoleutdanningen gjennom å 
være en premissleverandør til fagskolens ledelse og styre angående:

• etablering av nye tilbud som dekker udekte kompetansebehov i markedet
• oppdatering av eksisterende utdanninger slik at de er i tråd med utviklingen
• den generelle utdanningskvaliteten ved det enkelte studiested.

10) Fagskolens regnskap er en del av fylkeskommunens regnskap, og styret skal føre regnskap etter 
fylkeskommunale regnskapsprinsipper. Fagskolens regnskap føres som separatregnskap under egne 
ansvarskoder. Revisjon utføres av fylkeskommunens til enhver tid oppnevnte revisor.

§ 2-2 Styret sitt ansvar for fagskoleutdanningen
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1) Styret skal, jfr. Lov om høyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) § 9:
a) sørge for at studentene får den utdanningen som fagskolen har akkreditering for
b) sørge for at alle vilkår for eventuelle offentlige tilskudd er oppfylt
c) sørge for at opplysninger som blir gitt til NOKUT, studenter og dem som søker 

utdanning er korrekte og fullstendige
d) sørge for at det blir gitt nødvendig informasjon og veiledning til søkere og studenter 

ved fagskolen, blant annet om skolepenger, studietilbud, søknadsfrister og 
opptakskrav

e) fastsette krav til lærerkompetanse, instruktørkompetanse og ledelse ved fagskolen.
f) sørge for at virksomheten drives i samsvar med gjeldende lover og regler, og 

etablere og sørge for gjennomføring av systematiske kontrolltiltak (internkontroll) 
for å sikre dette.

2) Styret har det overordnede ansvaret for studentene sitt læringsmiljø. Styret skal, i samarbeid med 
studentorganene, legge til rette for et godt og inkluderende læringsmiljø.

3. ANDRE FORHOLD

§ 3-1 Saksforberedelse
Fagskolens administrasjon er sekretariat for styret.

§ 3-2 Habilitet
Styret sine medlemmer er underlagt bestemmelser om habilitet jfr. Forvaltningsloven §§ 6 til 
10, og om taushetsplikt §§ 13 til 13 e.

§ 3-3 Hjemmel for å avsette styret
Fylkestinget kan avsette styret om det er saklig grunn til det (jfr. § 1-1 fjerde 
ledd i vedtektene), og oppnevne et midlertidig styre inntil nytt styre kan velges etter reglene i 
fagskolelovens § 10.

§ 3-4 Revisjon – Fastsetting av endringer
Fylkestinget er gitt myndighet til å vedta endringer i vedtektene om det er 
nødvendig.

Interne referanser:
  

Eksterne referanser:
 

Styrets oppgaver - NOKUT

https://www.nokut.no/fagskule--hogare-yrkesfagleg-utdanning/regelverk-for-fagskoler/hva-er-oppgavene-til-fagskolens-styre/
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